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2021 年 5 月 14 日 

各 位 

株 式 会 社 ニ ー ズ ウ ェ ル 

代表取締役社長 船津 浩三 

 

当社における新型コロナウイルス感染拡大防止（テレワーク実施状況等）について 

 

株式会社ニーズウェル（以下、当社）では、今般の新型コロナウイルスの感染拡大を受け、以下の対応

を実施しております。 

 

１．勤務形態 

   ・原則週 3 日以上のテレワーク勤務 

 

２．お客様との打ち合わせ・社内会議等 

   ・会議の運営は可能な限り WEB 会議へ切り替え、お客様への訪問及び社内会議を減少 

 

３．その他 

   ・業務外で家族以外との複数名での飲食を自粛 

・昼食時等、オフィス内外において複数人で食事をする場合、食事中は会話を控え、食後にマス 

ク着用の上で会話をするよう徹底 

 

今後も当社は、社内外への感染拡大抑止と安全確保を最優先に、政府の方針や行動計画に基づき、迅速

に対応してまいります。 

 

なお、2021 年 4 月のテレワーク実施率は、テレワーク対象者において 70％を達成しております。 

 

 

＜本件に関するお問い合わせ先＞ 

総務部 田畑 

TEL：03-6265-6763  FAX：03-6265-6764 

Email：info@needswell.com 
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